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VENTAIJAS

Rapida

Obtenga resultados en segundos, la velocidad para procesar
su nomina es de 400 empleados por minuto

(IHIEIN Todos los datos y los calculos se desglosan a detalle en

Amigable

Flexible

Compatible

No importa
el tamano
de su
empresa
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pantalla. Puede accesar cualquier acumulado, ya sea
mensual, bimestral o anual, por concepto y por empleado.

Funciona de manera ldgica, asistiendo al usuario en cualquier
punto del programa.

Puede configurar cualquier concepto de percepcion, deduccién
O reporte.

Toda la informacion se respalda de forma automatica
diariamente, pudiendo accesar cualquier respaldo anterior.
Cuenta con niveles de acceso para definir usuarios y tareas.

Nomina Ramsal le permite generar interfaces de entrada vy
salida de informacién con relojes checadores, sistemas de
contabilidad, produccién, hojas de calculo, layouts de pagos
bancarios, SUA, etc.

Puede manejar un numero ilimitado de empleados y de
empresas, se puede instalar como monousuario o en red.
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DESCRIPCION

Facil modificacion de parametros o factores utilizados en el sistema.

Opera de manera légica y sencilla al igual que todos los productos Ramsal. Cuenta con
Ayuda o Base de Conocimientos.

e e
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B Foctor scbuicy & Cootues Tobuitar

Es el Unico programa que le permite personalizar los calculos para cualquier concepto de
percepcion o deduccidn sin importar la complejidad del célculo, evitandolo asi precalculos

de némina.

Hasta 500 conceptos de percepcidon, deduccion o datos informativos desglosados en
pantalla por concepto y por empleado en los acumulados mensuales, bimestrales y
anuales. Definiendo conceptos gravables e integrables conforme a la ley.

Manejo de cuentas contables ya sea por departamento, centro de costo o desglosada por
empleado.

Foto y datos personales del empleado para un completo expediente.

Agrupacién de conceptos y datos de captura para rapido acceso, exportacion y reportes.
500 Datos de captura por empleado.
500 Datos generales por empleado.

500 Factores o constantes por empresa.
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Recibos de nomina CFDI

Nomina Ramsal, tiene la ventaja de poder producir cualquier layout de salida para
adaptarse con los requerimientos de la PAC de su preferencia.

Nuestro sistema genera archivos XML con o sin sello para ser enviados directamente a la
PAC o bien puede configurar el archivo de TXT o XLS que el PAC que seleccione le pida. Al
dia de hoy hemos configurado los layouts de Facture Hoy, Facturacion Moderna, Pegaso,
Advans, Eckomericio y seguimos incrementando los PAC "s con los que es compatible el
sistema en la medida que nuestros clientes nos lo soliciten.

Ahora la ndmina tiene una nueva opcién dentro del Editor de Personal en donde puede
ver en pantalla los importes de los conceptos que tiene un empleado para efectos del
Recibo CFDI

[ x

_Tabla RecboNomina | Recibo Digital
Tabla por Tipos ‘ Recibo por Tipos ; <XML > Tipos de Percepciones  Tipos de Deducciones
‘ Recibo Agrupado por Tipo de Concepto: ARIAS SALAZAR JOSE ANTONIO :J

semana =08 del 17-Feb-2014 al 23-Feb-2014

Gravable Exento Gravable Exento

SUELDOS, SALARIOS SEGURIDAD SOCIAL

RAYAS Y JORNALES 001 4,843.22 0.00 001 0.00 150.91
O o 177.36 177.36 ISR 002 716.07 0.00

OTROS 004 0.00 605.82

CUOTAS SINDICALES

019 0.00 48.42

Total percepciones. 5,020.58 177.36 Total deducciones. 716.07 805.15

Total de Percepciones 5,197.94

Total de Deducciones 1,521.22

Neto: 3,676.72
Recibo Normal Ultimo Calculo: ARIAS SALAZAR JOSE ANTONIO
semana #08 del 17-Feb-2014 al 23-Feb-2014

sueldos 3,458.90 i.s.p.t. 716.07

septimo dia 1,383.56 imss 150.91

ajuste (+) 0.93 cuota sindical 48.42

fondo de ahorro 589.32

ajuste (-) 0.17

estacionamiento 16.50

Total percepciones. 4,843.39 Total deducciones. 1,521.39

Neto 3,322.00

dias pagados 7.00
vales despensa 242.12 =n
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CARACTERISTICAS

CAPTURA

Captura por excepcién configurable a cualquier destajo o conjunto de datos.

Creacion de grupos dinamicos de captura por empleado o en forma tabular.

7 T

X
DE LA O AGUIRRE JESUS MANUEL [del D001 2l 0025+
otras percepciones exentas
Cap005|  CaP006|  CaP053|  CaP-0BQ]
00000001 0.00 0.00 0.00 0.00
00000002 535.00 0.00 0.00 0.00
00000003 0.00 0.00 0.00 0.00
00000004 0.00 0.00 0.00 0.00
00000005 0.00 0.00 0.00 0.00
00000006 0.00 0.00 0.00 0.00
00000007 0.00 0.00 0.00 0.00
00000008 0.00 0.00 0.00 0.00
00000009 0.00 0.00 0.00 0.00
00000010 0.00 0.00 0.00 0.00
00000011 0.00 0.00 0.00 0.00
00000012 0.00 436.00 10.00 0.00
00000013 0.00 0.00 0.00 0.00
00000014 0.00 0.00 0.00 0.00
00000015 0.00 0.00 0.00 0.00
00000016 0.00 0.00 0.00 0.00
00000017 0.00 0.00 0.00 0.00
00000018 0.00 0.00 0.00 0.00
“00000019 0.00 360.00 0.00 0.00
00000020 0.00 0.00 0.00 0.00
00000021 0.00 0.00 0.00 589.00
00000022 0.00 0.00 0.00 0.00
00000023 0.00 0.00 0.00 0.00
00000024 356.00 [ 0.00 0.00 0.00
00000025 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo de Captura: |IZI2 OTRAS PERCEPCIONES _| Filtro: |FPor Clave
Datos de Captura I Ultimo Célculo y Acumulados ]

Esta opcidn permite capturar datos en forma tabular. Seleccionando grupo de datos y
filtro de empleados
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PROCESOS

Dinamico Editor de procesos y reportes con documentacion en linea.
Calculo de ndmina por grupo o individual con opciéon de analisis paso a paso.

Respaldos automaticos diarios y al cierre de cada némina, en archivos comprimidos para
conservar toda su informacion.

Lenguaje interno (RPN) que permite definir cualquier tipo de reporte o proceso.

Manejo de tablas para destajos, valuaciones o cualquier calculo tabular, independiente
del manejo de las tablas de impuesto.

Consulta de periodos anteriores, en cualquier momento puede consultar e imprimir
cuanto pagd en un periodo determinado.

( [ x|
I 1. GLOBAL QUINCENAL “ILIMINHII‘I PRO
@ Procesos [ Gnr 1
s || =] D] 3] v| o1 Q 28] B _J [ er
GLOBAL QUINCENAL Descripciones | Conceptos DAT  CAP  FAC TEM TOT 4 |»]
8 - cantidad: 8
R_DAT(180) {--saldo préstamoo caja de ahorro, $
| -[GSISC] | si X es diferente a ¥
3 | || cantidad: 3
S_TEM{258) --> variable temporal 258
-[GYATIPO] brinca a: [GYATIPO]
[esisal " 0 [l == [6SISA] ————-
8 cantidad: @
R_DAT{180) <{--saldo préstamooc caja de ahorro, $
R_DAT(161) <{--descuento préstamo caja de ahorr, $
+ suma
=.[GSOLOSA] si ¥ es igual a ¢
8 cantidad: 8
R_DAT(161) {--descuento préstamo caja de ahorr, $
=.[GSASC] si X es igual a ¥
8 cantidad: @
R_DAT{180) <{--saldo préstamooc caja de ahorro, $
=.[GSAEXIT] si X es igqual a ¥
7 cantidad: 7
S_TEM(258) --> variable temporal 258
-[GYATIPO] brinca a: [GYATIPO]
Editor | Etiquetas, Temporales y Variables
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IMPUESTOS

Desglosa a detalle el calculo del total de impuesto a retener.

% I
MENSUAL 2011 PUBLICADA 3J ‘ Proporcién Subsidio: | 0.7760 1 Tamafio: [12 4
Tabla: Ilnternek ANUAL 2010, PUBLICADA 7D ﬂ Factor Subsidio: |{0.4480 Fuente
Ingreso Gravable: Ingreso Gravable \7755,7066.766 =
A0 ' Impuesto | 6,820.90
Subsidio Acreditable | 0.00
Subsidio al empleo | 0.00

Impuesto a Retener  6,820.90 \ 19.49 %
Ingreso - Retencion | 28,179.10 L

MENSUAL 2011 PUBLICADA 31

| Ingreso Gravable | 35,000.00
Excedente 2,263.16 : Excedente 32,263.16
\Impuesto marginal | 678.95 | Subsidioi marginal|  0.00
Cuotafija| 6,141.95 @ Subsidiocuotafia  0.00

Impuesto | 6,820.90 Subsidio|  0.00
EIoporcion) 7769
| subsidio
Calcular Sre
Subsidio NO
Imprimir 2oy a0 acreditable 000

Eactora anlicar | 05520 | Sihsidin acreditahle | 000 z

Desglosa Calculo | Calculo Inverso  Comparacién de Tablas  Observa Impuestos ~ Observa Tablas ~ Hoja de Trabajo

¥ Calcular usando opcién de segundo excedente Terminar

Calculo inverso, a partir de un neto calcula la base gravable con la tabla seleccionada,
desglosando en pantalla el calculo.

Configurable para ajuste, dentro del editor de procesos puede establecer el método para
hacer los ajustes de impuestos (mensuales, anuales, etc.)

Obtenga un ingreso neto, a partir de una base gravable.

Biblioteca actualizable de tablas, de impuesto, subsidio y crédito al salario, capturandolas
o por importacién directa de Internet desde nuestras paginas

Comparacion de Tablas de diferentes periodos.

Impuestos en rangos, ya sea en pantalla o impresos, en texto o en gréaficas.

ventas@nomina.com Nomina Ramsal

blog.nomina.com



v Ramsal

www.nomina.com

Hoja de trabajo para ajustes de impuestos de lo retenido con la cantidad a retener o
entregar.

SEGURO SOCIAL

Unico sistema de ndémina que cuenta con un Procesador Bimestral Integrado,
permitiéndole validar y calcular sus cuotas obrero patronales como el SUA.

Preciso control de faltas e incapacidades, asi como los salarios integrados por fecha
permitiéndole conocer los importes de sus cuotas a pagar en segundos.

Calculadora de Cuotas. Con ella puede analizar el calculo conforme a la Nueva Ley del
IMSS, tomando como base el salario diario integrado que digite.

Tablas de aguinaldo, vacaciones, prima vacacional y factores de integracion configurables
por antigiledad y por categoria.

Multiempresa y multi registro patronal dentro de una empresa puede controlar varios
registros patronales.

Recalculo de salarios diarios integrados considerando aguinaldo, vacaciones, antigliedad,
factor adicional de integracidon y otras percepciones integrables, con reportes detallados
para auditoria.

Reportes por cada ramo del IMSS. El programa le genera un reporte detallado de los
ramos de IMSS, RETIRO Y VIVIENDA, desglosado por empleado.

Crédito del INFONAVIT. Calculo de la amortizacion y manejo de acumulado de los pagos
durante el ano.

Imprime directamente la Liquidacidon. Ya sea en papel o en pantalla para comparar
resultados del SUA. Asi como exportar a hoja de calculo.

Exportacién directa al SUA, de los datos de los empleados y movimientos para generar el
disco de pago desde el SUA.
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Imprime avisos de alta, baja y modificacion en forma continua, o en medio magnético,
cuenta con opcion para definir dimensiones.

[ 00000001 - AGUILAR ORTIZ ISIDORA
BB 8 = & B B 4« <« » » N

Percepciones y Deducciones Datos Generales Datos de Captura  Datos del Empleado | Movimientos

Movimientos: Periodo del:  1-Jul-2013 al 31-Jul-2013 I
19-Sep-2011 Ausentismo 01 -~
1-Nov-2011 Mod.Salario 756.26
17-Dic-2012 Mod.Salario 715.73 g
14-Jun-2013 Ausentismo 01 (4
15-Jun-2013 Incapacidad 55325555 02 >
Dias Periodo

Periodos de Calculo:

1-Jul-2013 al 31-Jul-2013 31
1-Jul-2013 al 31-Jul-2013 31 T Dias 31 S.D.I 715.73

Faltas [§] S.Min.D.F. 43 .65
Incap. 5} Prima ©.34785

Cuotas [31): 1,960.92

Editor de Movimientos | Consulta de Cuotas Obrero Patronales

[quincena #01 del 1-Ene-2013 al 15Ene-2013 Salir |

Calculos paso a paso. Puede observar el pantalla por empleado, el calculo desglosado por
cada uno de los ramos y sus topes

Salarios Minimos por zona geografica por cada registro patronal
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ANALIZADOR DE SUELDOS

Sueldos libres, usted puede capturar un sueldo libre deseado y el programa le mostrara
el ingreso bruto, considerando retencion de ISPT e IMSS conforme a la Ley.

Calcula el Costo del Empleado, considerando aguinaldo, vacaciones y prima vacacional

Factores de Integracion que le permite analizar conforme a las categorias de empleados
como se comportan los factores de integracion por antigliedad.

SEGURIDAD

Permite el manejo de diversos niveles de usuarios con claves de acceso que protegen su
informacién confidencial.

Opcién para encriptar bases de datos, evitando asi su acceso desde otro manejador de
bases de datos..

Posibilidad de restringir el acceso por usuario a un grupo de empleados, pudiendo asi
manejar ndminas confidenciales en la misma base de datos.

IMPORTACION

Dinamico importador de empleados o acumulados

Importacién de archivos ASCII que le permiten tener interfaces con cualquier sistema
(relojes checadores, control de produccion o destajos etc.)

Importa archivos ASEG.TXT y MOVT.TXT del SUA.
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EXPORTACION

Exportacion de pdliza contable ya sea por departamento, centro de costo y puestos.

Archivo

(001 SUELDOS i I Descripcisn: |E special |
002 SEPTIMC DIA [

003 $ HORAS EXTRAS CAL 001 SUELDOS

004 PRIMA DOMINICAL CAL 003 $ HORAS EXTRAS
005 COMISIONES CAL 007 PREMIOS

006 BONOS CAL 009 PER. LIBRE ISPT
007 PREMIOS CAL 010 SUB AL EMPLEC
008 OTRAS PERCEP.

009 PER. LIBRE ISPT

011 RETRCACTIVO b

CAP DAT |caL |MES BIM ANU  ALFA

e »

¥

|4-i->

[T Incluir bajas  ---seeeeseeeeseees >
[~ Excluir personal activo

[~ Campos "entre comillas" '
[~ Agregar a Archivo

[~ Solo exportar <> a Cero " De ancho fiio = IV Usar Filtros [T Usar Querys
[V Exportar Titulos & Hoia de célculoXLS |Por Clave |
[~ Colores enXLS : 2

Formato; Llenar;El Separador: |- Wer I Exportar J:'bi':rjffi-ix‘l Salir |

(" Campos separados

[~ = » » 00000001 - AGUILAR ORTIZ ISIDORA Refrescar

Le permite exportar datos o acumulados facil y rapidamente al formato que requiera su
departamento de contabilidad o Institucion Bancaria (WK1, o ASCII) para ser accesados
DIRECTAMENTE por cualquier hoja electrénica de calculo, base de datos o procesador de
textos. (Lotus, Excel, MS-Works, Qedit, WordPad etc..),

Exporta archivos ASEG.TXT y MOVT.TXT para el SUA.
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REPORTES

Reportes preconfigurados, el programa cuenta con reportes de ndmina, de captura,
archivo de empleados, pdlizas etc., Ademas con el editor de reportes o el generador de
reportes puede definir nuevos.

Generador de reportes, agrupando los conceptos a imprimir, se crean grupos de reportes
0 exportacion.

Adaptable a cualquier formato de recibo de ndmina
Clasificacion de empleados por categoria, departamentos, centro de costos y puestos.

Editor de reportes para definir nuevos reportes o layouts de exportacion ASCII.

CONFIGURACIONES ALTERNATIVAS

Las configuraciones alternativas permiten configurar los conceptos de ndmina para
diferentes esquemas de pago en una misma empresa.

\
|
|

7

; [ Conceptos de Percepcion y Deduccion I Datos Generales Datos de Captura  Factores / Constantes
§ Tipo =
L Nimero: Clave: + Percepcitn [V Gravable [~ NO Imprimir en Recibo
g [ escripcién: ' Deduccisn [~ Integrable [~ NO Imp'rimirenReportJe
(g Cuenta: " Dato Informativo [ sudioe
2 [ Mo, Descripcion | PER [ DED [ INF [GRA | INT [ REC [REP [ AUD [Clave] Cuenta -
001 05! PEI A a0’ 0100 3
002 SEPTIMO DI& PER GRA 002 1101-002
003 $ HORAS EXTRAS INF No No 003
004 PRIMA DOMINICAL PER 004
005 COMISIONES PER GRA | INT 005 2525-002
006 BONOS PER GRA INT 006 2233-002
007 PREMIOS PER GRA | INT 007
008 OTRAS PERCEP. PER GRA|INT 0og
009 PER. LIERE ISPT PER INT 009
010 SUB AL EMPLED PER 010 5301-001
011 RETROACTIVO PER GRA INT 01
012 DIAFESTIVO PER GRA|INT 02
013 OTROS INGRESOS PER GRA INT 013
014 DESTAJO PER GRA INT 014
| 015 AJUSTE (+) PER GRA 015 o
Imprimir | Exportar Texto A=\Normal\ Actualizar Cerrar
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REQUERIMIENTOS

Windows XP o superior, 200 MB de disco duro, 200 megas de disco duro.

Le invitamos a que pruebe la Némina Ramsal descargue un demo desde nuestro portal
www.nomina.com
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